
AGÊNCIA ESTADUAL DE RECURSOS HÍDRICOS 

EDITAL AGERH Nº 001/2017 

 

PROJETO DE PESQUISA 

Projeto de Apoio à implantação e Aperfeiçoamento dos Instrumentos de Gestão de Recursos 
Hídricos e de Operacionalização da Política Nacional de Segurança de Barragens no Âmbito do 

Estado do Espírito Santo 

 

Meta 1: Cadastro censitário de regiões hidrográficas prioritárias como base à implantação e 
aperfeiçoamento dos instrumentos de gestão dos recursos hídricos 

 

A Agência Estadual de Recursos Hídricos (AGERH) e a Fundação de Amparo à Pesquisa e Inovação 
do Espírito Santo (FAPES) irão realizar o Cadastramento de Usuários de Recursos Hídricos da 
Região Hidrográfica do Rio Santa Maria do Rio Doce.  

Para a ação a AGERH selecionará 6 (seis) bolsistas que atuarão por um período de 3 (três) meses. 

 

1. RELAÇÃO DOS CANDIDATOS CLASSIFICADOS PARA ENTREVISTA 

 

1.1. Candidato (a) - Bolsista Pesquisador Apoio Técnico Nível Médio – Cadastrador (5 vagas)  

Código da Vaga: AT-NM 

CANDIDATOS SELECIONADOS 

 Alan de Faria Venturini 

 Débora Moro Soela 

 Emerson Vicente Neves Pereira 

 Guilherme Peterle 

 João Antônio Brumat 

 Jonathas Rios 

 Luís Pedro Alves Gonçalves 

 Maiara Dadalto 

 Otávio Guilherme Seibert 

 Renan Gon Ferreira 

 Waléria Rúdio 

 

1.2. Candidato (a) - Bolsista Pesquisador Apoio Técnico Nível Superior – Coordenação local do 
Cadastramento (1 vaga)  

Código da Vaga: AT-NS 

CANDIDATOS SELECIONADOS 

 Anielly Silva Nascimento 



 Idalucia Schimith Bergher 

 Jéssica Loss 

 Renan Francisco Silveira Cassaro 

 

 

2. ENTREVISTAS E RESULTADO 

As entrevistas serão realizadas no dia 28/06/2017, no Instituto Federal do Espírito Santo - IFES do 
Campus de Santa Teresa-ES . Os candidatos (as) classificados (as) serão convocados para a entrevista 
por e-mail ou ligação telefônica, quando será informado o dia, o horário e o local da entrevista.  

O resultado final será divulgado no site da AGERH no dia 30/06/2017.  

Após a seleção pela AGERH o (a) candidato (a) deverá apresentar à FAPES todos os requisitos e 
documentos exigidos, que serão necessários para recebimento da bolsa. O (a) candidato (a) não 
poderá apresentar nenhum tipo de vínculo empregatício.  

O Cadastro do (a) candidato (a) selecionado (a) no SIGFAPES deverá ser realizado entre os dias 
03/06/2017 e 12/06/2017.  

. 

Vitória, 26 de junho de 2017. 


