AGENCIA ESTADUAL DE RECURSOS HiDRICOS
EDITAL AGERH N° 002/2018

PROJETO DE PESQUISA

Projeto de Apoio a implantagdo e Aperfeicoamento dos Instrumentos de Gestio de Recursos
Hidricos e de Operacionalizacdo da Politica Nacional de Seguranga de Barragens no Ambito do
Estado do Espirito Santo

Meta 1: Cadastro censitdrio de regioes hidrogrdficas prioritarias como base a implantagdo e
aperfeicoamento dos instrumentos de gestio dos recursos hidricos

A Agéncia Estadual de Recursos Hidricos (AGERH) e a Fundagao de Amparo a Pesquisa e Inovagao
do Espirito Santo (FAPES) irdo realizar o Cadastramento de Usudarios de Recursos Hidricos das
Bacias Hidrogrdficas Estaduais.

Para a acao a AGERH selecionard 10 (dez) bolsistas que atuarao por um periodo de 12 (doze) meses.

1. CONTEXTUALIZACAO DO PROJETO

O paragrafo tnico do artigo 6° da Politica Estadual de Recursos Hidricos (Lei 10.179/2014), define
que o Cadastro de Usuarios de Recursos Hidricos sera considerado como parte integrante da base de
dados do Sistema de Informagdes em Recursos Hidricos - SIGERH. Dessa forma, o poder ptblico
promovera agoes de ampliacdo do cadastro de usos e usudrios de recursos hidricos, bem como
atualizacdo dos usos/usuarios ja cadastrados. O Cadastro de Usudrios, além de compor o SIGERH
permitira:

e Ao comité da bacia hidrografica: Compor ou atualizar o plano de recursos hidricos da bacia
hidrografica com um diagnostico mais realista da demanda frente a disponibilidade hidrica.
Apresentar proposta sobre a cobranca de recursos hidricos. Subsidiar a aprovagdo do
enquadramento dos corpos de 4gua em classes de qualidade, segundo os usos preponderantes.
Arbitrar sobre as questdes de conflito e alocagdo de obras de infraestrutura hidrica;

e Ao 6rgdo gestor: Realizar um diagnostico mais realista da demanda frente a disponibilidade
hidrica. Emitir a outorga de direito de uso dos recursos hidricos, na modalidade coletiva,
eliminando o passivo de processos existentes. Operacionalizar a cobranga de recursos hidricos.
Propor ao comité a alocagdo de obras de infraestrutura hidrica. Operacionalizar o sistema e
divulgar informagdes obtidas no cadastro;

e Aos demais entes do sistema: Acesso a informag¢ao sobre os usuarios, demanda e disponibilidade
hidrica na bacia hidrografica.

O levantamento sera realizado a partir das informagdes de usos de 4gua das Bacias Hidrograficas
Estaduais e possui os seguintes objetivos:

e Atualizar a base de informagdes relativas aos usos e usuarios de dgua nas regioes hidrograficas
do Estado;

e Restabelecer a regulacao dos usos de dgua, eliminando o passivo de processos de outorga hoje
existente na bacia;



e Subsidiar os Comités da Bacia Hidrografica nas questdes referentes aos Planos de Recursos
Hidricos, Usos Insignificantes, Cobranc¢a pelo Uso dos Recursos Hidricos, dentre outros.

O produto esperado a partir deste Edital constitui:

e Banco de dados geograficos, contendo informagdes técnicas e socioecondmicas dos usos e
usuarios de recursos hidricos.

2. REQUISITOS PARA BOLSISTAS DE TODAS AS AREAS (Conforme Resolucio FAPES
N°13/2009)

a. Idade minima de 18 (dezoito) anos;

b. Nao ter vinculo empregaticio;

c. Ter perfil adequado a atividade a ser desenvolvida;

d. Ter diploma de nivel médio ou superior (conforme requisito da vaga);
e. Possuir curriculo cadastrado e atualizado na Plataforma Lattes;

f. Se for aluno de pos-graduacao, o candidato podera utilizar a bolsa, desde que tenha anuéncia formal
de seu orientador e do coordenador do curso;

g. Candidato aposentado nao podera utilizar a bolsa na institui¢ao pela qual se aposentou, exceto com
autorizacdo explicita do Conselho Cientifico Administrativo da FAPES;

h. Candidato socio proprietario de empresa s6 podera utilizar a bolsa em empresa residente em
incubadora;

1. Estar adimplente junto a FAPES e as receitas municipal, estadual e federal no ato da contratacao da
bolsa;

J. Nao receber qualquer modalidade de bolsa de outra agéncia de fomento.

2.1. Candidato (a) - Bolsista Pesquisador Apoio Técnico Nivel Médio — Cadastrador (10 vagas)
2.1.1. Codigo da Vaga: AT-NM
2.1.2. REQUISITOS:

a. Ensino médio completo e preferencialmente cursando curso superior, preferencialmente nas areas
de Geografia, Engenharia Ambiental ou afins;

b. Disponibilidade de 30 horas semanais, ocasionalmente finais de semana;

c. Disponibilidade para realizar a pesquisa/cadastramento na AGERH.

2.1.3. PERFIL:
a. Conhecimentos de irrigacao;
b. Capacidade de didlogo e comunicagao;

c. Disposi¢ao para trabalhar em equipe;

&

Conhecimento médio em informatica (Word® e Excel®) e béasico em Sistemas de Informagdes
Geografica — SIGs. ( Ex: Google Earth, Quantum GIS, ArcGis);



2.1.4. Valor da Bolsa - R$ 800.00

Os candidatos interessados deverdo enviar Curriculo atualizado (em formato PDF) no periodo de
09/02/2018 a 19/02/2018, exclusivamente para 0 enderego eletronico:
agerhcadastramento@gmail.com. O candidato devera indicar no campo “assunto” do e-mail o
codigo da vaga que esta pleiteando e informar contato telefonico no Curriculo.

3. RESULTADO
3.1. Classificacao

Os candidatos serdo classificados conforme a experiéncia declarada. O Curriculo deve apresentar més
e ano de inicio e de fim de cada experi€ncia profissional, incluindo atividades de iniciagdo cientifica,
estagio e cursos de pds-graduagao.

3.2. Entrevista

Os candidatos classificados serdo convocados para entrevista. A relacdo dos candidatos convocados
serd publicada no site da AGERH no dia 20/02/18. As entrevistas serdo realizadas entre os dias
21/02/2018 e 22/02/2018.

3.3. Resultado Final
O resultado final sera divulgado no site da AGERH no dia 22/02/2018.

Apoés a selecdo pela AGERH o candidato devera apresentar a FAPES todos os requisitos e
documentos exigidos, que serdo necessarios para recebimento da bolsa. O candidato ndo podera
apresentar nenhum tipo de vinculo empregaticio.

O Cadastro do candidato selecionado no SIGFAPES devera ser realizado entre os dias 22/02/2018 e
23/02/2018.

4. DOCUMENTOS

Os documentos abaixo relacionados deverao ser providenciados para cadastramento junto a FAPES
apos o processo de selecao:

a. Comprovante de residéncia — em nome do bolsista, pai, mae ou declaracdo do proprietario do
imdvel com o comprovante;

b. RG;

c. CPF;

d. Curriculo Lattes;

e. Copia do Diploma de maior titulagdo;

f. Declaragdo do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados — CAGED ou Extrato de
Vinculos INSS atestando ndo possuir vinculo empregaticio;

g. Formuléario FAPES 3D — Declaragao do bolsista;

h. Certiddes de regularidade: Regularidade fiscal junto a Fazenda Publica Municipal do domicilio;

Regularidade fiscal junto a Fazenda Publica Estadual; Regularidade fiscal junto a Fazenda Publica
Federal (Certiddo Conjunta de débitos relativos aos tributos federais e a divida ativa da unido);
1. Certidao negativa de débito trabalhista (CNDT).

Vitoria, 9 de fevereiro de 2018.



