AGENCIA ESTADUAL DE RECURSOS HiDRICOS

EDITAL AGERH N° 004/2018

PROJETO DE PESQUISA

Projeto de Apoio a implantacdo e Aperfeicoamento dos Instrumentos de Gestio de
Recursos Hidricos e de Operacionalizacdo da Politica Nacional de Seguranca de
Barragens no Ambito do Estado do Espirito Santo

Meta 3: Operacionalizac¢do da Politica Nacional de Seguranca de Barragens

A Agéncia Estadual de Recursos Hidricos (AGERH) em parceria com a Fundacdo de
Amparo a Pesquisa e Inovagdo do Espirito Santo (FAPES), ira realizar o Mapeamento e
Enquadramento de Barragens de usos multiplos outorgadas pela AGERH, a fim de cadastra-
las e gerar informacgdes-indices para a melhoria do sistema de informagdes e controle da
seguranca de barragens do Estado do Espirito Santo, em func¢do dos seguintes fatores:

» Volume do Reservatorio;
» Dano Potencial Associado as barragens, conforme prevé a Lei Federal n® 12.334 de
20 de setembro de 2010.

Para a Pesquisa, a AGERH selecionara 01 (um) bolsista que atuard por um periodo previsto
de 12 meses.

1. CONTEXTUALIZACAO DO PROJETO

A Lei Federal n® 12.334/2010, que estabelece a Politica Nacional de Seguranca de Barragens,
atribui aos Orgios Gestores Estaduais de Recursos Hidricos, no caso do Estado do Espirito
Santo a AGERH, a responsabilidade pela fiscalizagdao da seguranca das barragens de usos
multiplos, que sejam por eles outorgados. Visando implementar a “Lei de Seguranga de
Barragens”, a AGERH, no uso de suas atribui¢des, tem desenvolvido a¢des no que tange a
seguranga de barragens, € 0 mapeamento e enquadramento dessas possibilitard a criacdo de
instrumentos de gestdo e controle das barragens localizadas em rios de dominio estadual.

A Seguranca de Barragens ¢ a condi¢do que visa manter a integridade estrutural e
operacional da barragem e a preservacdo da vida, da saude, da propriedade ¢ do meio
ambiente.

2. OBJETIVOS

A pesquisa sera realizada nas barragens de uso multiplo outorgadas pela AGERH, com fins
a classificagdo que se refere a Lei Federal n° 12.334, e possui os seguintes objetivos:

e Identificar e cadastrar as barragens que possuem maior reservatorio ou que possuem
maior DPA segundo metodologia propria criada pela AGERH;
e Identificar barragens em situagdo de risco;



Os

Caracterizar levantamentos de locais inspecionados;

Elaborar relatoério;

Classificar as barragens conforme Categoria de Risco (CRI) e Dano Potencial
Associado (DPA);

Inserir dados em sistemas de informagdes institucionais.

produtos esperados da pesquisa sdo os seguintes:

Banco de dados completo das barragens do Estado do Espirito Santo enquadradas de
acordo com os critérios definidos para o cadastramento;

Classificagao das barragens inspecionadas; e

Geracao de informacdes especificas e indices relativos a seguranca das barragens
cadastradas.

3. REQUISITOS MINIMOS PARA A CONTRATACAO DO BOLSISTA:
a. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;
b. Nao possuir outro vinculo empregaticio;
c. Ter perfil adequado a atividade a ser desenvolvida;
d. Possuir diploma de nivel superior;
e. Possuir curriculo cadastrado e atualizado na Plataforma Lattes;
f. Se for aluno de poés-graduacdo, o candidato poderd acumular os vencimentos referentes a
bolsa, desde que tenha anuéncia formal de seu orientador € do coordenador de curso;
g. Candidato aposentado ndo poderd utilizar a bolsa na instituicao pela qual se aposentou,
exceto com autorizagdo explicita do Conselho Cientifico Administrativo da FAPES;
h. Candidato socio proprietario de empresa s6 podera utilizar a bolsa em empresa residente
em incubadora;
i. Estar adimplente junto a FAPES e as receitas municipal, estadual e federal no ato da
contratagdo da bolsa;
j. Nao receber qualquer modalidade de bolsa de outra agéncia de fomento.
k. Ser residente no Estado do Espirito Santo durante a vigéncia da bolsa;
3.1. Candidato(a) — Bolsista Pesquisador Desenvolvimento Tecnolégico Industrial
(1 vaga)
3.1.1 Codigo da Vaga DTI-B
REQUISITOS:
a. Possuir Diploma de ensino superior completo, nas areas de Engenharia Civil,
Engenharia de Minas, Agronomia ou Geologia;
b. Ter disponibilidade de 30 horas semanais;
c. Ter disponibilidade para viagens pelo interior do Estado;

d. Possuir 2 anos de experiéncia comprovada na area, por carteira de trabalho, declaracao

empregador ou curriculo lattes (publicagdo).

PERFIL:

a.
b.
c.

Conhecimento nas areas de estruturas de concreto e solos;
Experiéncia no uso de softwares como Excel, Word, Power Point e outros;
Conhecimento em softwares de Sistema de Informacdes Geograficas;



Valor da Bolsa — R$ 2.200,00.

Os candidatos interessados deverdo enviar Curriculo atualizado (Formato PDF) até o dia
03/06/2018, exclusivamente para o enderego eletronico: agerhcadastramento@gmail.com.
O candidato deverd informar contato telefonico no curriculo.

4. RESULTADO
4.1.Classificacao

Os candidatos serdo classificados conforme a experiéncia profissional declarada. Devido a
esse critério de classificagdo, o curriculo deve apresentar més e ano de inicio e de fim de
cada experiéncia profissional, incluindo atividades de iniciagdo cientifica, estdgio e cursos
de pos-graduacao.

4.2.Entrevista

Apenas os candidatos classificados serdo convocados para entrevista. A relacdo dos
candidatos classificados sera publicada no site da AGERH no dia 05/06/2018. As entrevistas
serdo realizadas entre os dias 08/06/2018 ¢ 11/06/2018.

4.3.Resultado Final
O resultado final serd divulgado no site da AGERH no dia 12/06/2018.

Ap6s a selecdo pela AGERH, o candidato devera apresentar 8 FAPES todos os requisitos e
documentos exigidos, que serdo necessarios para recebimento da bolsa.

O cadastro do candidato selecionado no SIGFAPES devera ser realizado entre os dias
13/06/2018 ¢ 14/06/2018.

5. DOCUMENTOS

Os documentos abaixo relacionados deverao ser providenciados para cadastramento junto a
FAPES, apods o processo de selegao:

a. Comprovante de residéncia — em nome do bolsista, pai, mae ou declaragao do proprietario
do imdvel com o comprovante;

. Carteira de identidade (RG);

Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

. Curriculo Lattes;

Copia do Diploma da conclusdo da Graduagio;

Declaragao do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados — CAGED ou Extrato

de Vinculos do INSS atestando ndo possuir vinculo empregaticio;

. Formulario FAPES 3D — Declaragao do bolsista;

. Certidoes de regularidade: Regularidade Fiscal junto & Fazenda Publica Municipal do
domicilio; Regularidade Fiscal junto a Fazenda Publica Estadual; Regularidade Fiscal
junto a Fazenda Publica Federal (Certiddao Conjunta de débitos relativos aos tributos
federais e a divida ativa da unido);

1. Certidao Negativa de Débito Trabalhista (CNDT).
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Vitoria, 24 de maio de 2018.



