SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS - SEAMA
AGENCIA ESTADUAL DE RECURSOS HiDRICOS - AGERH Agéncia Estadual de

Recursos Hidricos

GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO r h

EDITAL N.° 001, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2021.

Adeséo ao programa de teletrabalho da Agéncia Estadual de Recursos Hidricos (AGERH).

O Diretor-Presidente da Agéncia Estadual de Recursos Hidricos (Agerh), no uso de suas
atribuicdes, torna publica a abertura do Edital para adeséo ao Programa de Teletrabalho.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Considerando o disposto na Instrugdo Normativa m.° 08/2020 da AGERH, que institui o
Programa de Teletrabalho da AGERH, o presente Edital vem disciplinar a oferta de vagas,
inscricdes e documentagéo relacionada ao teletrabalho.

1.2 Asvagas poderéo ser divididas nas modalidades continua e hibrida, a critério da chefia imediata
e considerando os beneficis advindos da eficiéncia e da racionalizagdo no uso dos recursos
materiais e humanos desta autarquia.

1.3 O presente Edital objetiva regulamentar a oferta de vagas o teletrabalho na AGERH, durante
0s meses de janeiro a dezembro de 2021, alcancando exclusivamente servidores efetivos e
comissionados respeitando as vedagdes previstas no Art. 5° da Lei Complementar n.° 874/2017
alterada pela Lei Complementar 955/2020.

1.4 A participacao no Teletrabalho dirige-se ao servidor cujas atribuicdes sdo passiveis de medicdo
objetiva de desempenho.

2. DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO

2.1 A selecdo de candidatos ao regime de teletrabalho ocorrerd mediante apresentacao formal,
pelos interessados, dos seguintes documentos a chefia imediata, no prazo estipulado por este
Edital, por meio do E-Docs:

| — Requerimento do Regime de Teletrabalho (Anexo I);

Il — Formulario de Indicagéo de Prioridades (Anexo II);

lIl - Documentagdo comprobatoria da sua condic¢éo de prioridade, quando for o caso;

IV - Comprovante de enderecgo atualizado, no nome do servidor (Poderdo ser aceitos: Contas de
agua, luz, telefone, gas, boletos de pagamentos, etc);

2.2 Havendo concordancia por parte da chefia imediata em relagéo ao requerimento, esta devera
encaminhar a documentacéo a COLT para verificagdo de eventuais impedimentos e validagdo, bem
como a compatibilidade do requerimento em relacéo ao Plano de Implementacéo.

2.3 ACOLT seraresponsavel por realizar a classificagdo dos servidores aptos inscritos no Programa
de Teletrabalho relativos a este Edital e dar a devida publicidade aos documentos pertinenentes ao
teletrabalho, no site da AGERH.
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3. DOS CRITERIOS DE SELECAO E VEDACOES

3.1 Verificada a adequacédo de perfil, para efeito de critérios de desempate dos servidores no
preenchimento de vagas de teletrabalho, seréo observadas as prioridades previstas no art. 5°, Il da
Lei Complementar n® 874/2017 e alteracdes através da Lei Complementar 955/2020:

3.1.1. com deficiéncia, que importe em dificuldade de locomocéo diaria ao local de trabalho;

3.1.2. que tenham filhos, enteados, tutelados, cénjuge ou companheiro com deficiéncia, que
residam no mesmo domicilio, que demandem cuidados especiais, na forma do regulamento;

3.1.3. portadores de doencas crdnicas na forma de regulamento (conforme Portaria 050-R da
SESA alterada pela Portaria 179-R);

3.1.4. gestantes e lactantes;

3.1.5. com idade acima de 60 (sessenta) anos;

3.1.6. que tenham filhos com idade de até 12 (doze) anos;

3.1.7. residentes em localidades mais distantes do 6rgao ou entidade em que esteja localizado;
3.2 Verificada a adequacédo do perfil e a priorizacdo de acordo com a decrescente hieraquizagéo
dos critérios de desempate em que se enquadram (3.1.1 a 3.1.7), no caso de haver igualdade de
condi¢bes, sera utilizado como critério de desempate para preenchimento das vagas disponiveis a
antiguidade no cargo efetivo atual. Se os requerentes tiverem a mesma antiguidade, tera prioridade
0 mais idoso.

3.3 A realizacao de teletrabalho é vedada aos servidores que:

3.3.1 estejam em estagio probat6rio;

3.3.2 desempenhem atividades em que sua a presenca fisica seja necessaria;

3.3.3 tenham sofrido penalidade disciplinar nos 12 (doze) meses anteriores a indicacao;

3.3.4 estejam contratados em regime de Designacédo Temporaria;

3.3.5 possuam 02 (dois) ou mais periodos aquisitivos de férias vencidas e acumuladas por
necessidade de servigos.

4. DAS VAGAS

4.1 O nimero maximo de servidores em regime de teletrabalho € 15 (quinze);
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4.2 Seréo consideradas as unidades administrativas descritas no Plano de Implementacédo, bem
como as atividades que delas constam;

4.3 As unidades administrativas deverao manter, ao minimo, 1/3 dos servidores trabalhando na
modalidade presencial.
5. DO RESULTADO E DOS RECURSOS:

5.1 Os nomes dos servidores e as respectivas unidades participantes do Programa de Teletrabalho
da AGERH seréo divulgados por e-Docs e no site da AGERH.

5.2 Caso o servidor inscrito discorde do resultado do Edital, 0 mesmo podera recorrer, apresentando
justificativa em formulario préprio (Anexo Ill), conforme o prazo previsto no Edital, & COLT, que
analisara e divulgara o resultado, bem como a lista final de classificacao.

6. DO CRONOGRAMA

6.1 A tabela abaixo descreve o cronograma previsto pelo edital:

Periodo Descricao
23 a 24 de fevereiro de 2021 Periodo de inscri¢cdo do servidor
25 e 26 de fevereiro de 2021 Analise das inscri¢cdes e documentac¢des encaminhadas a COLT
01 de marco de 2021 Divulgacéao do resultado via e-Docs
02 de marco de 2021 Periodo de recurso
03 e 04 de marco de 2021 Andlise dos recursos, Homologacao e divulgacéo do resultado final
todemarasedozs | " TNTe P st s e e oo 4

7. DA VALIDADE

7.1 O presente Edital ter4 validade de 06 (seis) meses, a contar da data de seu langamento, quando
serdo revistos o Plano de Implementagédo e o consequente nimero de vagas de teletrabalho da
AGERH.
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8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1 A participacdo na presente selecdo importa na aceitagdo integral e irretratavel das normas
contidas neste Edital e na Lei Complementar n.° 874/2017 alterada pela Lei Complementar n.°
955/2020.

8.2 As situacdes nao previstas serdo resolvidas pela Secretaria de Estado de Gestdo e Recursos
Humanos - SEGER.

8.3 O presente Edital e seus anexos estédo disponiveis na integra no site www.agerh.es.gov.br,
menu “teletrabalho”.

Vitéria, 22 de fevereiro de 2021

Fabio Ahnert
Diretor Presidente da Agéncia Estadual de Recursos Hidricos

José Roberto Jorge
Diretor de Planejamento e Infraestrutura Hidrica

Solange Cardoso Malta Nogueira
Diretora Administrativa e Financeira
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rh

Agéncia Estadual de
Recursos Hidricos

GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETRIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS - SEAMA
AGENCIA ESTADUAL DE RECURSOS HIDRICOS - AGERH

ANEXO | - REQUERIMENTO REGIME DE TELETRABALHO

rh

Agéncia Estaduol de
Recursos Hidricos

EDITAL /
NOME DO SERVIDOR:
NUMERO FUNCIONAL E
VINCULO:
SETOR NA AUTARQUIA:
LOCALIZACAO:
DECLARACAO

Declaro ter ciéncia e estar de acordo com os termos estabelecidos na Lei Complementar
874 de 14 de dezembro de 2017 e no Decreto 4712-R de 20 de agosto de 2020,
comprometendo-me a cumprir todas as disposi¢cdes nelas citadas, estando ainda ciente de
gue seu descumprimento implica em desligamento automéatico do regime de teletrabalho

por parte da administragao.

DATA E ASSINATURA DO SERVIDOR
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO h
SECRETRIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS- SEAMA I'
AGENCIA ESTADUAL DE RECURSOS HIDRICOS — AGERH AginciaEsiadua de

ANEXO Il - FORMULARIO DE INDICACAO DE PRIORIDADES

EDITAL /

INOME DO SERVIDOR:

INUMERO FUNCIONAL E
VINCULO:

SETOR DA AUTARQUIA: |

|[LOCALIZACAO: |

DECLARO ME ENQUADRAR NAS CONDICOES LEGAIS DE PRIORIDADE ASSINALADAS ABAIXO:

D Com deficiéncia, que importe em dificuldade de locomocgéo diéria ao local de trabalho.

D Com filhos, enteados, tutelados, conjuge ou companheiro com deficiéncia, que residam no mesmo
domicilio, que demandem cuidados especiais, ha forma do regulamento.

D Portador de doenca cronica, na forma de regulamento.
D Gestante e lactante.

D Com idade acima de 60 (sessenta) anos.

D Com filhos com idade de até 12 (doze) anos.

D Distancia, em linha reta, da residéncia a unidade de lotacdo na AGERH, em metros:

DECLARACAO
Declaro ter ciéncia e estar de acordo com os termos estabelecidos na Lei Complementar 874 de 14
de dezembro de 2017 e no Decreto 4712-R de 20 de agosto de 2020, comprometendo-me a cumprir
todas as disposicdes nelas citadas, estando ainda ciente de que seu descumprimento implica emj
desligamento automatico do regime de teletrabalho por parte da Administracao.

DATA E ASSINATURA DO SERVIDOR
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ANEXO Il - RECURSO REGIME DE TELETRABALHO

EDITAL /

NOME DO SERVIDOR:

NUMERO FUNCIONAL E
VINCULO:

SETOR NA AUTARQUIA: |

LOCALIZAGAO: |

FUNDAMENTACAO/JUSTIFICATIVA (ANEXAR DOCUMENTOS COMPROBATORIOS)

Declaro ter ciéncia e estar de acordo com os termos estabelecidos na Lei Complementar
874 de 14 de dezembro de 2017 e no Decreto 4712-R de 20 de agosto de 2020,
comprometendo-me a cumprir todas as disposi¢cdes nelas citadas, estando ainda ciente de
gue seu descumprimento implica em desligamento automéatico do regime de teletrabalho
por parte da administragao.
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DATA E ASSINATURA DO SERVIDOR
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