GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO W h
SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS - SEAMA
AGENCIA ESTADUAL DE RECURSOS HiDRICOS - AGERH Agéncia Estadual de

Recursos Hidricos

1. ORGAO/ENTIDADE:

AGERH

2. DIRIGENTE MAXIMO RESPONSAVEL PELA APROVAGAO DO PLANO:

Diretoria Colegiada: Fabio Ahnert, José Roberto Jorge e Solange Cardoso Malta Nogueira

3. ATO DE INSTITUIGAO DA COMISSAO LOCAL DE TELETRABALHO - COLT:

INSTRUGAO DE SERVIGO N° 046, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2021, PUBLICADA NO DIARIO OFICIAL EM 29 DE DEZEMBRO DE 2021, QUE
REVOGA A IS N° 039 DE 2020 E A IS N° 002 DE 2021.

3.1 MEMBROS COLT:

Daniel Gomes da Silva, Jessé Dias Monteiro, Silvia Batista Soares, Silvya Nogueira Vicente e Tiago Gusmao Rohr.

4.DESCRIGAO DAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS PASSIVEIS DE REALIZAGAO DO TELETRABALHO:

Unidade Administrativa: Gabinete do Diretor Presidente (DP)

Descricao das atividades da area:
1. Elaborar e encaminhar oficios, comunicados internos, instru¢des de servigo e despachos;

2. Atender demanda de servidores no que couber;
3. Organizar agendas da Diretoria;
4. Participar e prover apoio técnico a conselhos, comissdes, camaras técnicas e grupos de trabalho;
5. Atender as demandas de consultoria e assessoramento técnico do Gabinete do Presidente
6. Desempenhar outras atividades correlatas.
Unidade Administrativa: Assessoria do Diretor Presidente (DP)

Descrigao das atividades da area:
1. Assessoramento de Direcéo;
2. Realizar estudos e pesquisas com a finalidade de subsidiar a formulagao e avaliagcao de politicas publicas;
3. Participar e prover apoio técnico a conselhos, comissdes, camaras técnicas e grupos de trabalho;
4. Assessorar o Diretor Presidente na elaboragado de estudos, pesquisas, analises, levantamentos, pareceres, exposi¢cao de motivos, interpretacéo

de atos normativos;

Cumprir missdes de representacao por determinacdes do Diretor Presidente;

6. Assistir direta e imediatamente ao Diretor Presidente no desempenho de suas atribuicdes e, especialmente, realizar estudos e contatos que por
ele sejam determinados em assuntos vinculados as suas competéncias;

7. Coordenar o planejamento das agdes estratégicas e exercer a supervisdo e coordenagao das atividades integrantes ao Gabinete;

8. Assistir o Diretor Presidente, em articulacdo com a Chefia de Gabinete, na preparacado de material de informacéo e de apoio, de encontros e
audiéncias com autoridades;

9. Assessorar tecnicamente o Presidente, no exercicio de suas fungdes;

10.Receber e despachar Processo;

11.Analise e emissao de pareceres nos processos submetidos a sua apreciagao em suas areas de atuagao;

12. Acompanhar e articular junto a entidades publicas privadas os assuntos e processos de interesse da AGERH;

13. Emitir pareceres e elaborar minutas em assuntos que envolvam matéria cujo exame lhe seja determinado;

14.Assessoramento de Comunicacgao;

15.Elaboragao de noticias e pegas de divulgagao referentes as atividades desenvolvidas na Agerh;

16.Relacdo com os 6rgaos de imprensa e acompanhamento de entrevistas realizadas pela Diretoria e pelos servidores;

17.Manutengao das redes sociais da Agéncia;

18.Organizacao de eventos que envolvam a divulgacao de a¢des da autarquia para o publico em geral;

19. Atualizagao do portal institucional, de acordo com as demandas dos setores e demais 6rgaos do Governo, como Secom e Secont;

20.Comunicacéo interna;

21.Assessoramento Juridico;

22.Orientagdo da area técnica, geréncias, diretorias, quando do atendimento aos expedientes encaminhados por Orgdos Externos, Promotorias de
Justica, bem como aqueles apresentados pelo publico geral,

g

23.Representacdo da AGERH em conselhos e reunides online junto a érgaos publicos federais, estaduais e municipais em assuntos internos, quando

designado pelo Diretor Presidente;

24.Orientagao de formalizagao, instrugcao e conducao dos diversos procedimentos/ processos administrativos instaurados pela AGERH, objetivando
dar cumprimento as normas e procedimentos editados Pelos Orgéos de Fiscalizacdo e Controle, assim como aos regulamentos editados Pela
Procuradoria Geral do Estado, em razdo de sua competéncia;

25.Elaboragao de orientagdes juridicas;

26.Desempenhar outras atividades correlatas.
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Unidade Administrativa: Nucleo de Modelagem Hidrolégica, Tecnologia de Informagao e Geomatica (NUTGEO)

Descri¢cao das atividades da area:

1. Desenvolvimento, gerenciamento e homologagao de Sistemas desenvolvidos pela NUTGEO (SCBH, Sistema de Dispensa de Outorga, Sistema
de Requerimento Online, IQA, SARI, Monitor de Vazdes);

2. Manutencéo e corre¢des nas aplicagcdes e nos bancos de dados dos Sistemas ja langados;

3. Manutencao e desenvolvimento dos sistemas de suporte a analise técnica da AGERH como SCBH, SSAR (Simulagc&o de Barragens), Dispensa
de Outorga, dentre outros;

4. Manutengao do banco de dados espaciais da AGERH (Base de dados dos sistemas descritos acima);

5. Manutencao da base de dados cartografica utilizada pelos sistemas e equipe técnica da AGERH;
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6. Desenvolvimento de sistemas como o Cadastro Geral de Usos e Usuarios de Recursos Hidricos do Estado do Espirito Santo, Planejamento dos
Sistemas de Suporte a Analise de Outorga de Agua Subterranea e Langamento de Efluentes, etc.

Unidade Administrativa: Nucleo de Acompanhamento das Demandas Oriundas de Orgaos Externos de Controle e Fiscalizagdo e Apoio as
Diretorias (NUCADE)

Descricao das atividades da area:
1. Apoiar as Diretorias da Agerh nas respostas aos 6rgaos de controle e fiscalizagao;
Promover o controle das demandas oriundas de érgaos externos de controle e fiscalizagao;
Triar as demandas e distribui-las conforme as competéncias dos setores da Agerh;
Apresentar relatério mensal do acompanhamento das demandas e de seus respectivos prazos;
Promover o levantamento das normas referentes a recursos hidricos no ambito do Estado do Espirito Santo bem como da legislagao nacional que
interfere nas atividades da AGERH,;
Verificar a compatibilizagdo das normas;
Propor, juntamente com a equipe técnica, alteragao ou revogacao das normas existentes;
Propor, juntamente com a equipe técnica, novas normas;
9. Realizar consulta interna sobre as normas a serem apresentadas e, quando cabivel, consulta publica;
10.Registrar os fluxos de procedimentos, ou propor novos quando cabivel;
11.Elaborar documentos diversos (Parecer, TDR, Nota Técnica, Formularios, Planilhas, Relatorios, minutas de Oficio e memarias de reunido);
12.Elaborar, em conjunto com a UECI, propostas das normas de procedimentos;
13. Participar de reunides.
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Unidade Administrativa: Nucleo de Conservagao e a Revitalizagao de Bacias Hidrograficas no Estado do Espirito Santo (NURBHS)

Descrigao das atividades da area:
1. Elaborar politicas, normas e diretrizes e a definicdo de estratégias para a implementagdo de programas e projetos em temas relacionados com a
conservagao e a revitalizagdo de bacias hidrograficas;
2. Coordenar a elaboragao de planos, programas e projetos, referentes a conservagao e a revitalizagdo de bacias hidrograficas visando assegurar a
utilizagao racional do solo e da agua no contexto do desenvolvimento sustentavel;
3. Apoiar e acompanhar a execucgéo de projetos, programas e ag¢des voltadas para a recuperagao de nascentes e margens de rios em bacias
prioritarias;
4. Criar mecanismos de articulagcado entre as politicas ambiental, de uso do solo e de recursos hidricos, envolvendo as trés esferas de governo, para
0 manejo sustentavel das bacias hidrograficas;
Coordenar e monitorar a implementagéo de acgdes relacionadas a conservagao e a revitalizagdo de bacias hidrograficas;
6. Apoiar tecnicamente os Comités de Bacias Hidrograficas na formulagdo e na implementacdo de programas, projetos e a¢des relacionadas a
conservagao e a revitalizagdo de bacias hidrograficas;
7. Propor, analisar, apoiar e implementar estudos, planos projetos e agdes referentes a revitalizagao de bacias hidrograficas;
Desenvolver, em articulagcdo com outras Secretarias de Estado politicas, normas e diretrizes relacionadas a implementacdo do PROBACIAS;
9. Integrar e articular as agdes da Agerh e de outros 6rgaos estaduais e municipais relacionadas a conservacgao e a revitalizagao de bacias
hidrograficas e ao acesso a agua;
10. Participar de reunides;
11.Elaborar documentos diversos (Parecer, TDR, Nota Técnica, Formularios, Planilhas, Relatorios, minutas de Oficio e memorias de reuni&o).

o

®

Unidade Administrativa: Assessoria da Diretoria de Planejamento e Infraestrutura Hidrica (DPI)

Descrigao das atividades da area:
1. Apoiar tecnicamente e administrativamente o Diretor de Planejamento e de Infraestrutura Hidrica, elaborar documentos diversos (Parecer, TDR,
Nota Técnica, Formularios, Planilhas, Relatérios, minutas de Oficio e memdrias de reuniao);
2. Atendimento aos expedientes encaminhados por Orgdos Externos, Promotorias de Justica ou outros apresentados pelo publico em geral, analise
e elaboragao de atos normativos e posicionamento técnico, orientar e subsidiar decisdes técnicas, orientagao da area técnica, participar de
reunides e eventos de interesse da DPI.
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Unidade Administrativa: Nucleo de Qualidade e Pesquisa em Recursos Hidricos (NUQUAP)

Descrigao das atividades da area:
1. Acompanhamento dos Programas Qualiagua e Progestao da ANA: Gestao do Contrato e elaboragcao de documentos comprobatérios do
cumprimento das metas do programa para certificacao;
2. Acompanhamento das ag¢des do Banco Mundial: participagdo em reunides on-line e elaboragcao de Termos de Referéncia e outros documentos
técnicos;
Participagdo em grupos de trabalho, comissdes, camaras técnicas, comités ou outra forma de representagao da instituicao;
Analise dos dados de qualidade;
Elaboragédo de boletins e de relatérios de qualidade da agua;
Elaboragdo de documentos diversos (Cl, REP, TDR, Nota Técnica, Relatérios);
Acompanhamento das atividades laboratoriais: levantamento das necessidades para a execucao das analises de laboratorio, elaboracdo dos
Procedimentos Operacionais Padrao (POPs);
8. Acompanhamento do Programa Aguas Interiores do ES: Gestao e fiscalizagdo do Contrato de analises, elaboracéo dos cronogramas de coletas;
langamento e conferéncia dos resultados das analises das amostras de aguas interiores no sistema IQA-ES;
9. Elaboragéo de projetos de pesquisa;
10.Elaboragcao de Termos de Referéncia para aquisicdo de materiais e equipamentos e para prestagao de servicos;
11. Acompanhamento de contratos para aquisicao de materiais e de prestagao de servigos.

N ok ow

Unidade Administrativa: Nucleo de Gestao Estratégica para Resultados (NUGEST)
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Descricao das atividades da area:

1. Compatibilizar o planejamento e a gestdo das agdes, por meio da elaboragéo e da adogéo de diretrizes, processos e instrumentos, sugerindo
normas e procedimentos complementares, para a execugao das agdes, visando a conferir eficacia, eficiéncia e efetividade a atuacdo da AGERH
no ambito dos Programas Progest&o Il e Aguas e Paisagens I;

2. Realizar a interlocugdo da AGERH com outros érgaos de todas as esferas governamentais e com outras organizagdes publicas e privadas,
relativamente as questbes e agdes administrativas, técnicas e financeiras resultantes da execug¢ao dos Programas supracitados;

3. Levantar, formatar e apresentar as informagdes requeridas pela Agéncia Nacional de Aguas — ANA e pelos 6rgdos envolvidos no Programa Aguas
e Paisagem lI;

4. Mobilizar, orientar, supervisionar, integrar e respaldar a Diretoria da AGERH, parceiros e contratados, na implementacédo das a¢des dos
Programas supracitados;

5. Monitorar as acdes atinentes aos Programas Progest&o Il e Aguas e Paisagens |l e avaliar, continuadamente, os resultados auferidos, tendo por
base os indicadores de resultados e disseminacao de boas praticas estabelecidos;

6. Administrar as informagdes gerenciais, inerentes aos Programas supracitados, perante as diversas componentes e variaveis, assegurando o
pronto e adequado fornecimento de dados e informacgdes pertinentes as instancias de Governo, aos parceiros e aos financiadores;

7. Propor estratégias e exercer fungdes executivas e operacionais de competéncia da AGERH na implementacéo das atividades planejadas para o
cumprimento de objetivos e metas dos Programas Progestéo Il e Aguas e Paisagens Il, inclusive no apoio a elaboragéo de documentos e de
procedimentos de aquisicdes e de avaliagao;

8. supervisionar, monitorar e avaliar as agdes pertinentes aos componentes e variaveis de gestéo de recursos hidricos dos Programas Aguas e
Paisagens Il e Progestéo Il;

9. Articular com os pontos focais das metas e variaveis do Progestao para auxiliar na viabilizagdo das a¢gdes para o alcance de metas;

10.Participar de reunides sobre os temas referentes aos Programas Progestdo |l e Aguas e Paisagens II;

11. Articular com os gestores para verificagdo do andamento das agbes, deteccao de fatos supervenientes e proposicao de eventuais agcdes
necessarias para o adequado andamento dos Programas Progest&o Il e Aguas e Paisagens II;

12.Participar de grupos de trabalho, comissdes, camaras técnicas, comités ou outras formas de representagéo da instituicdo em atendimento as
atribuicoes conferidas ao NUGEST;

13.Elaborar documentos diversos (Parecer, TDR, Nota Técnica, Formularios, Planilhas, Relatorios, minutas de Oficio e memorias de reuni&o);

14. Apoiar o setor administrativo e financeiro da AGERH visando coordenar e supervisionar agdes de planejamento e controle da aplicagado dos
recursos destinados a assisténcia técnica programas, planos e projetos acompanhados pelo NUGEST, quando e como couber;

15. Apoiar técnica e estrategicamente os 6rgaos setoriais da administragdo publica estadual, e aos 6rgaos executores e coordenadores no ambito de
programas, planos e projetos acompanhados pelo NUGEST, quando e como couber;

16.Controlar e acompanhar a implementacéo das acdes desenvolvidas no ambito dos diversos componentes e variaveis dos Programas Aguas e
Paisagens Il e Progestéo Il, integrando os esfor¢cos dos agentes diretamente envolvidos em sua execug¢do e os demais organismos e entidades
publicas intervenientes ou parceiras;

17.Desenvolver outras atividades relacionadas que se fizerem necessarias ao atendimento das atribui¢cdes conferidas ao NUGEST;

18.Apoio a ANA na articulagao de reunidées com o Estado;

19.Organizacao e articulacao para a realizagao de Capacitagdes ofertadas pela ANA aos entes estaduais do SIGERH-ES;

20.Fazer tramitar junto ao CERH/ANA as documentagdes referentes a Certificagdo do Progestao;

21.Compor Camara Técnica do CERH sobre o Progestao.

Unidade Administrativa: Nucleo de Operacionalizagao da Cobrancga pelo Uso dos Recursos Hidricos (NUCOBE)

Descri¢cao das atividades da area:

1. Apoio, de forma on-line, a discussao sobre a cobranga pelo uso dos recursos hidricos, junto aos Comités de Bacia Hidrografica e ao Conselho
Estadual de Recursos Hidricos - CERH;

2. Articulacéao, por telefonemas ou online, com os demais setores internos e externos a AGERH,;

3. Apoio, por telefonemas ou online, a mobilizacdo nas bacias hidrograficas visando a realizagdo de cadastramento, ratificacdo ou retificacao das
outorgas;

4. Sistematizacdo da base de dados dos usuarios sujeitos a cobranca e recalcular os potenciais valores de arrecadacéo;

5. Definigao de procedimentos e elaboragdo de minutas de instrumentos administrativos e técnicos necessarios a operacionalizacdo da Cobranca
pelo Uso dos Recursos Hidricos;

6. Desenvolvimento, em articulagdo com outras Secretarias de Estado, de solugbes para a emissdo automatica de DUA’s e gestdo da arrecadagéo;

7. Estudo de modelos de gestéo, potenciais e vigentes no Brasil, que desempenham as fungdes de Agéncias de Bacia em apoio aos CBH’s e
apresentar proposigdes a Diretoria Colegiada da AGERH e aos CBH’s do Estado;

8. Pactuagéo e elaboragdo, em conjunto com os CBHs, AGERH, FUNDAGUA e CERH, de minutas dos instrumentos legais necessarios a criacdo
e/ou delegacéao das fungdes de Agéncia de Bacia.
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Unidade Administrativa: Geréncia de Planejamento, Pesquisa e Apoio ao SIGERH (GPPA)

Descri¢cao das atividades da area:

1. Realizar o planejamento integrado dos Recursos Hidricos no ambito estadual e nas bacias hidrograficas;

2. Realizar a coordenagao e gestdo de programas, projetos e pesquisas relacionados a elaboragao e implementagao de instrumentos de
planejamento dos recursos hidricos; apoiar o SIGERH/ES,

3. Coordenar, gerir e executar as ag¢des de apoio ao SIGERH/ES, tais como ag¢des de capacitagao, fortalecimento institucional do SIGERH/ES, com
énfase nos Comités de Bacias Hidrograficas;

4. Coordenar, gerir e executar os programas e projetos que visam colocar em pratica as metas a serem alcancadas pelo Sistema Integrado de
Gerenciamento de Recursos Hidricos - SIGERH/ES incluindo o 6rgao gestor de recursos hidricos e os Comités de Bacias Hidrograficas;
Coordenar, gerir e executar os projetos e agdes relacionados a elaboragao e implementagao dos instrumentos de planejamento de recursos
hidricos;
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5. Realizar a gestao de processos e acompanhamento de Termos de Cooperacdo, Contratos, Convénios e outros instrumentos das agdes de apoio
ao SIGERH/ES e referentes ao planejamento e pesquisa; fomentar a gestdo descentralizada e participativa dos recursos hidricos junto aos
Comités de Bacias Hidrograficas e gestao de processos referentes as atribuigdes;

6. Propor normativas relacionadas ao Fundo Estadual de Recursos Hidricos e Florestais do Espirito Santo visando a elaboragdo de normas e
critérios para utilizagéo dos 0,5% (zero virgula cinco por cento) do produto da arrecadacgéo proveniente da compensacao financeira dos “royalties”
do petroleo e do gas natural, contabilizados pelo Estado; Elaboragao de Relatérios de andamento de Projetos;

7. Realizacdo de Reunides com equipe ou com CBHs; Atendimento as demandas dos CBHs;

8. Divulgacéo de cursos de capacitagao;

9. Acompanhar e auxiliar os CBHs na certificagdo do Procomités;

10. Interagir com o setor administrativo da AGERH para viabilizar a utilizagado dos recursos do Procomités;

11.Fazer tramitar junto ao CERH/ANA as documentagdes referentes a Certificagdo do Procomités;

12.Compor Camara Técnica do CERH sobre o Procomités;

13. Discutir a avaliar junto aos Comités da forma de utilizacdo dos recursos do Procomités.

Unidade Administrativa: Geréncia de Gestao e Infraestrutura Hidrica (GGIH)

Descri¢cao das atividades da area:

1. Elaborar proposta de normas que disciplinem a seguranga de barragens, sob fiscalizagdo da AGERH, articulando-se com a coordenacgao de
fiscalizacdo de usos multiplos no tocante a agdes pertinentes a fiscalizagao;

2. Elaborar o Relatério Estadual de Seguranca de Barragens, em conformidade e articulagdo com a Agéncia Nacional de Aguas e Saneamento ANA;

3. Articular com a Geréncia de Regulagao a elaboracdo e manutengao de procedimentos que garantam a integracao entre requerimentos de outorga
relativos aos usos multiplos de agua em reservatorios;

4. Fiscalizar, em ambito estadual, o uso dos recursos hidricos nos corpos de agua, mediante 0 acompanhamento e controle de condicionantes, a
apuracao de denuncias e infracdes e a eventual determinacao de retificacdo, pelos usuarios, de atividades, obras e servicos;

5. Fiscalizar a operagao de reservatérios visando a garantir o uso multiplo dos recursos hidricos, conforme estabelecido em normas, instrugdes e
autorizagdes de uso de agua vigentes;

6. Fiscalizar o atendimento aos dispositivos legais relativos a seguranga das barragens sob fiscalizagdo da AGERH, bem como exercer as
obrigacdes de 6rgéao fiscalizador de seguranga de barragens previstas na Lei n°® 12.334, de 2010 e Lei Estadual n°912;

7. Cadastrar e classificar as barragens sob fiscalizacdo da AGERH, quanto a categoria de risco e ao dano potencial associado;

Elaborar o Relatério Estadual de Segurancga de Barragens de forma integrada ao SNISB;

9. Articular e executar agdes de fiscalizagdo com érgaos fiscalizadores de outras instituicdes, visando a harmonizagao de normas e procedimentos,
a atuacao coordenada e ao fortalecimento da fiscalizagao;

10. Comunicar situagdes de emergéncia em seguranga de barragens a Defesa civil estadual e municipais e coordenar a atuagédo do 6rgéao gestor em
protocolos operacionais especiais, em barragens;

11.Elaborar os planos plurianuais e anuais de fiscalizagao;

12.Elaborar estudos e analises para definigdo de locais para constru¢gao de novas barragens;

13.Participacdo em grupos de trabalho, comissdes, camaras técnicas, comités ou outras formas de representacao da instituicao;

14.Avaliacao de estudos apresentados por consultores externos relativos a obra de infraestrutura para mitigacao de secas e contencao de cheias.

®

Unidade Administrativa: Geréncia de Regulacao e Gestao (GERE)

Descri¢cao das atividades da area:

1. Pré-analise das solicitagdes usos de Aguas Subterraneas e Superficiais;

2. Analise e manifestacédo sobre as cartas-consultas;

3. Analise dos Requerimentos de Outorga: organizagédo dos dados constantes no banco de dados da Agerh (cadastro e interferéncia), elaboracéo de

Parecer Técnico, oficio, nota técnica, Portaria de Outorga;

Acompanhamento de Condicionante dos processos de outorga;

Atendimento as demandas de usuarios, Ministério Publico, Prefeituras, dentre outros;

Reunides online de equipe e com requerentes;

Elaboragédo de documentos diversos (Cl, REP, TDR e Formularios);

Organizagao dos processos digitais;

9. Elaboracgéo de Declaragao ou oficio, referente as aguas subterraneas;

10.Emissao da Declaragéo de Usos de Aguas Superficiais;

11. Disponibilizagéo das Declaragdes de Uso de Aguas Subterraneas;

12.Participagdo em grupos de trabalho, comissdes, camaras técnicas, comités ou outras formas de representacgao da institui¢ao;

13.Realizagéo de vistorias técnicas;

14.Realizacio online de palestras e treinamentos;

15.Digitalizagc&o de processo e documentos;

16.Formalizac&o de processos no e-docs;

17.Apoio Técnico aos Dirigentes e Gestores da Agerh;

18.Capacitacao online: elaboracéo de material, proposta pedagadgica, treinamento e realizagdo da capacitagao;

19.elaboragéao, gestédo, coordenacgéao e participagdo em projetos e programas;

20.Revisao das normas: elaboragao de nota técnica e de minuta;

21.Elaboragao de manuais internos e externos, com objetivo de aprimorar os fluxos dos processos da Geréncia e das Coordenagdes vinculadas e
facilitar o acesso do cidadao aos servicos oferecidos;

22.Analise dos requerimentos de dispensa de outorga: analise dos requerimentos, inser¢do dos dados no sistema, emissao da dispensa de outorga;

23.Apoio na insergao de cursos hidricos.
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO F h
SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS - SEAMA
AGENCIA ESTADUAL DE RECURSOS HiDRICOS - AGERH Agéncia Estadual de

Recursos Hidricos

Descricao das atividades da area:
1. Manutengéao preventiva e corretiva da rede de monitoramento hidrometeorolégico;

Medic¢ao de vazao em corpos d’agua;

Participagao do processo mensal de validagdo do Programa Monitor de Secas do Brasil;

Elaboracdo de documentos diversos relacionados a Sala de Situacao e ao Alertal;

Elaboragao e atualizagao de curvas-chave das estag¢des da rede de monitoramento quantitativo da AGERH,;

Elaboragéo e atualizagdo de cotas de referéncia das estagdes hidroldgicas indicadoras das bacias hidrograficas;

Elaboragcédo dos boletins hidrometeoroldgicos integrados - diarios e mensal,

Acompanhamento da Meta 1.4 — Prevengao de Eventos Criticos do Programa Progestao; elaboragdo de documentos comprobatorios do

cumprimento das metas do programa para certificagao;

9. Acompanhamento das a¢des do Banco Mundial: participacédo em reunides on-line, elaboragédo de documentos técnicos e acompanhamento de
contratos;

10. Participagdo em grupos de trabalho, comissdes, cAmaras técnicas, comités ou outra forma de representacao da instituicao;

11.Analise de relatorios e vistorias técnicas;

12.Elaboragao de documentos diversos (Cl, REP, TDR, Nota Técnica, Relatérios, projetos de pesquisa).

N WD

Unidade Administrativa: Geréncia de Administragao e Recursos Humanos - GARH

Descrigao das atividades da area:
1. Atuacdo em comissdes, comité ou conselho;

Elaboragédo de minutas de contratos e/ou convénios e respectivos aditivos e apostilamentos;

Atuacao na gestao e fiscalizacdo de contratos, convénios e congéneres;

Instrucdo de processos por e-Docs, relacionados a celebragao e/ou pagamento de contratos e/ou convénios e respectivos aditivos e

apostilamentos;

Registros relacionados a contratos e/ou convénios e respectivos aditivos nos Sistemas do Governo Estadual,

Acompanhamento e controle de dados, informagdes e/ou documentos dos contratos e/ou convénios e seus respectivos aditivos;

Levantamento de informacdes relacionadas a contratos e/ou convénios e respectivos aditivos, conforme demanda;

Realizar os processos de posse e exercicio e exoneragoes;

9. Analisar os processos de Adicional de Tempo de Servico — ATS, de Assiduidade, de Férias prémio, de Averbacao/DTC e de aposentadoria;

10. Instruir o processo de Substituigcao de férias, de Designacdo Temporaria, de certidées e declaragdes solicitadas e de concessao de Progressao;

11.Efetuar os registros no Sistema SIARHES: Licenca Médica, Treinamentos, programas de qualidade de vida, integragao e eventos, Cadastros de
Cursos;

12.Divulgar Cursos Esesp e outros;

13.Registrar e alimentar os dados de Avaliagdo de Desempenho, dados Estagio Probatdrio, alteragdes identificadas no Censo, registrar as
comissoes, fiscal e gestor de contratos, realizar as Artes dos convites e divulgagdes dos Eventos de RH,;

14.Registrar os Abonos e os Processos de horario especial;

15. Administrar a pasta funcional SIARHES;

16.Realizar a Auditoria de Frequéncia Mensal - Acompanhamento da resolugédo das pendéncias;

17.Realizar o controle de Quadro de Vagas;

18.Realizar os langamentos mensais de Folha de pagamento;

19.Realizar os langamentos e registo de Férias — aviso de férias (mensal), alteragdes, interrupgdes, escala de férias anual,;

20.Realizar a geragao de Vale transporte mensal;

21.Envio, retificacao e auditoria de GFIP;

22.Execucéao e Conferéncia de DIRF, execucgao e conferéncia de RAIS e Execucao e-Social;

23.Realizar o Langamento e verificagao dos Encargos da folha, bem como calculos trabalhistas e direitos pendentes;

24.Emitir Declaragdes/certiddes de tempo de servigo/outros;

25.Realizar os registros e analises de Complementacao de Aposentadoria e pedidos de Pensao por morte;

26. Gerar relatorio de regularidade fiscal da autarquia junto a Receita Federal;

27.Protocolizagdo de documentos recebidos via e-mail e encaminhamento aos destinatarios;

28. Autuacgéao de processos de outorga, procuradorias do ministério publicos e outros e despacho aso setores responsaveis;

29.Reenvio de correspondéncias por e-mail aos setores de acordo om o assunto e/ou solicitacao;

30. Consulta diaria para identificar a existéncia de alguma requisi¢do de material de consumo/expediente proveniente das unidades da Agerh,
analisando e autorizando total ou parcialmente, ou negando;

31.Envio as unidades da Agerh, relacédo de itens com saldo em estoque, auxiliando a confeccado das Requisi¢oes;

32.Cadastro de produtos ou servigos inexistentes, utilizando ferramenta prépria do Sistema do Governo Estadual;

33.Fechamento mensal dos almoxarifados, utilizando ferramenta prépria do Sistema do Governo Estadual;

34.Pesquisa de verificacao e solicitacdo para criacdo de codigos de itens de materiais e servigos no Sistema do Governo Estadual;

35.Entrega das requisigdes feitas através do Sistema do Governo Estadual;

36.Controle dos bens patrimoniais e almoxarifado;

37.Relatérios mensais de Depreciacao;

38.Langamentos correspondentes a depreciacio e saidas de material do almoxarifado;

39.Envio de relatérios de depreciacao de bens mdveis para o setor financeiro da Agerh;

40.Envio de relatérios de baixas mensais de almoxarifado e patriménio para o setor financeiro da Agerh;

41.Dar continuidade aos processos de depreciacao de bens moveis e baixas mensais de almoxarifado/ patriménio mensalmente;

42.Quando houver novas aquisi¢cdes registrar como patriménio da Agerh;

43.Entrada de notas fiscais através do Sistema do Governo Estadual;

44.Cadastro de novos servidores no sistema de entrada/saida através do sistema Secullum;

45.Inserir processos de compras no SIGA;
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46.Realiza as pesquisas de mercado;

47.Elabora mapa comparativo de precos;

48. Analisar os valores apresentados;

49.Realizar a Cotacao Eletrbnica;

50. Apurar os valores apresentados pelas empresas na compra direta no SIGA,;
51.Emitir as Certiddes de Regularidade Fiscal da Contratada;

52.Emitir Ordem de Fornecimento e ou Servico;

53.Efetuar os Pagamentos das Notas Fiscais dos servigos contratado;
54.Atuar na gestao e fiscalizagao dos contratos;

55.Preencher a Lista de Checagem das normas de procedimentos pertinentes;
56.Desempenhar outras atribuicdes afins.

Unidade Administrativa: Geréncia de Planejamento, Orgamento e Finangas - GPOF

Descricao das atividades da area:
1. Coordenar e executar as agoes e medidas relacionadas aos processos de elaboragcédo da Proposta Orcamentaria Anual-LOA e do Plano

Plurianual-PPA;

Analisar os demonstrativos gerenciais da execugao orgamentaria, dos desembolsos efetuados, das disponibilidades or¢camentarias e financeiras;

Assegurar a atualizagao das informagdes orgamentarias, financeiras e contabeis;

Atender diligéncias e solicitagdes de informag¢des dos 6rgaos estaduais, de controle e de auditoria;

Realizar alteragdes orgamentarias;

Acompanhar e executar as operagoes de empenho e controle de fluxo de caixa, liquidagao, programacao de desembolso e pagamento;

Providenciar o recolhimento das contribuicbes para instituicdes de previdéncia e os fundos regulamentares;

Registrar os contratos, seguros garantias e as cau¢des no SIGEFES;

9. Emitir Guia de INSS e ISS das prestadoras de servicos;

10.Movimentar contas bancarias;

11.Acompanhar a execugao financeira;

12.Proceder a analise de contas, processos de pagamento, comprovantes de despesas e outros documentos comprobatorios e de controle contabil e
financeiro;

13.Assinar e enviar ao banco os pagamentos, conforme Relagao de Ordens Bancarias Externa — RE;

14.Executar as atividades relativas ao registro e escrituragao contabil dos atos e fatos patrimoniais, orcamentarios e financeiros e das operacoes
extraorgamentarias;

15.Realizar as conciliagbes bancarias, bem como analisar os balangos, balancetes e outras demonstracdes contabeis e relatérios financeiros;

16. Emitir empenhos;

17.Controlar e acompanhar a execucio orcamentaria;

18.Realizar a conformidade diaria dos registros efetuados;

19.Elaborar documentos complementares referente a prestagao de contas e verificar a conformidade dos documentos relacionados a mesma, bem
como enviar ao TCEES.

20. Transmitir a Declaracao de Débitos e Créditos Tributarios Federais - DCTF mensal e o Documento Basico de Entrada -DBE;

21.Desempenhar outras atribuigdes afins.
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5.QUANTITATIVO DE SERVIDORES COM APTIDAO E QUE ESTEJAM EM AREAS PASSIVEIS DE EXERCICIO EM REGIME DE TELETRABALHO:
55

6.LIMITE MAXIMO DE SERVIDORES EM EXERCICIO NO REGIME DE TELETRABALHO: 20
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