REGIMENTO INTERNO DO COMITE DA BACIA HIDROGRAFICA DO RIO JUCU

Revisdo do Regimento Interno, aprovada em 19 de Maio de 2017.

CAPITULO | - DA DENOMINAGAO, SEDE E AREA DE ATUAGAO.

Art. 1° - O Comité da Bacia Hidrografica do Rio Jucu, criado através do Decreto Estadual n°.
1.935-R, de 10 de outubro de 2007, com fundamento na Lei N° 10.179, de 18 de margo de
2014, que dispbe sobre a Politica Estadual de Recursos Hidricos e, na Resolugdo do
Conselho Estadual de Recursos Hidricos — CERH, N° 001, de 30 de novembro de 2000, € um
o6rgao colegiado, tripartite e paritario, de carater consultivo, deliberativo e normativo, do
Sistema Integrado de Gerenciamento dos Recursos Hidricos do Estado do Espirito Santo —
SIGERH/ES, de atuagdo no ambito da Bacia Hidrografica do rio Jucu.

Art. 2° - O Comité da Bacia Hidrografica do Rio Jucu, doravante denominado CBH RIO JUCU
sera regido pela legislagc&o pertinente e por este Regimento Interno.

Art. 3° - O CBH RIO JUCU tem como area de atuagéo a totalidade da Bacia Hidrografica do
Rio Jucu, localizada no Estado do Espirito Santo.

§1° O CBH RIO JUCU tera sua sede preferencialmente no municipio onde se situa sua
Secretaria Executiva.

§2° Na area de atuacéo de que trata o caput deste artigo, o CBH RIO JUCU desenvolvera
suas agbes com base nos fundamentos da Politica Estadual de Recursos Hidricos, em
especial no que se refere a gestdo descentralizada e participativa entre o poder publico, os
usuarios e a sociedade civil, bem como a necessidade da gestdo compartilhada.

CAPITULO II - DA FINALIDADE

Art. 4° - O CBH RIO JUCU tem por finalidades:

| — promover a gestdo dos recursos hidricos da Bacia Hidrografica do rio Jucu, em
consonancia com a gestdo ambiental e todos os planos municipais e estaduais afetos ao
tema, utilizando-se do gerenciamento das aguas, da viabilizagdo técnica e socioeconémica de
programas de investimentos e do apoio a consolidagéo de politicas publicas e privadas, com
o objetivo principal de desenvolver sustentavelmente a Bacia Hidrografica do rio Jucu;

Il — articular junto as esferas Estadual e Municipal, visando integrar as iniciativas de estudos,
projetos, planos e programas as diretrizes e metas estabelecidas para a Bacia Hidrografica do
rio Jucu, com vistas a conservacéo e a protegdo de seus recursos naturais, considerando seu
potencial hidrico, dos solos, sua biodiversidade, além do desenvolvimento social e
econdmico;
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Il - promover as agbes e exercer as atribuicdes definidas no d&mbito da Politica e do Sistema
Estadual de Gerenciamento de Recursos Hidricos implementando e integrando as agbes
previstas na Politica Estadual de Recursos Hidricos e em normas complementares
supervenientes;

IV — acompanhar a criagédo e promover a integracédo de instancias regionais com interesse na
promogéo da gestdo integrada dos recursos hidricos da bacia, tais como as associagbes de
usuarios, consorcios intermunicipais de bacias hidrograficas e outras formas de organizagao;

V — promover e apoiar programas de prevengao, mitigacdo, compensagado e eliminacéo das
causas e efeitos oriundos da degradagao dos corpos hidricos em sua area de atuagao;

VI - incentivar a utilizacdo sustentavel dos recursos hidricos da bacia, superficiais e
subterraneos, assegurando o uso prioritario para o consumo humano e dessedentacdo de
animais, nesta ordem;

VIl — estimular o desenvolvimento de programas permanentes de conservagéo e protegéo das
aguas subterraneas contra contaminagao, polui¢cdo e super-exploragéo;

VIIl — coordenar agdes para racionalizar o uso das aguas e recuperar e prevenir a degradagéo
ambiental em sua area de atuacao;

IX — estimular e promover programas de educagéo ambiental e hidrossolidariedade no ambito
de sua area de atuacao;

X — estimular programa emergencial para protegdo de nascentes, sejam rurais ou urbanas.

CAPITULO Ill - DAS COMPETENCIAS

Art. 5° - Compete ao CBH RIO JUCU:

I - promover o debate das questdes relacionadas a recursos hidricos e articular a atuacdo das
entidades intervenientes;

Il - arbitrar, em primeira instancia administrativa, os conflitos relacionados aos recursos
hidricos;

Il — propor diretrizes para a elaboragéo do Plano de Recursos Hidricos da Bacia
Hidrografica do rio Jucu;

IV - aprovar o Plano de Recursos Hidricos da Bacia, respeitando e integrando as diretrizes
emanadas do CERH e as orientagdes contidas no Plano Estadual de Recursos Hidricos, de
forma articulada e integrada;

V - acompanhar a execugcdo do Plano de Recursos Hidricos da bacia e sugerir as
providéncias necessarias ao cumprimento de suas metas; 2!

VI — aprovar a proposta de planos anuais e plurianuais de aplicacéo de recursos financeiros
em agdes previstas no Plano de Recursos Hidricos da Bacia, bem como os respectivos
relatérios anuais de aplicagdo dos mesmos;

VIl - propor ao CERH os quantitativos das acumulagdes, derivagdes, captacbes e

langamentos de pouca express&o, para efeito de isencédo da obrigatoriedade de outorga de
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direitos de uso de recursos hidricos, na bacia do Rio Jucu, de forma integrada com os
quantitativos definidos no ambito do Plano Estadual de Recursos Hidricos;

VIIl - estabelecer os mecanismos de cobranga pelo uso de recursos hidricos e sugerir os
valores a serem cobrados, observados os critérios definidos no ambito do Plano Estadual de
Recursos Hidricos;

IX - estabelecer critérios e promover o rateio de custo das obras de uso multiplo, de interesse
comum ou coletivo;

X - criar condi¢des para a implantacéo e solicitar ao CERH a criagéo da Agéncia de Bacia ou
delegacédo de competéncia a uma entidade a ser indicada pelo CBH RIO JUCU — Entidade
Delegataria;

XI - deliberar sobre a proposta orcamentaria da Agéncia de Bacia ou Entidade Delegataria;

XIl - desenvolver e apoiar iniciativas em educagdo ambiental em consonancia com a Lei n°
9.795, de 27 de abril de 1999, que institui a Politica Nacional de Educacdo Ambiental, bem
como sua regulamentacgéo;

XIll — propor o enquadramento e, quando couber, a revisdo do enquadramento dos corpos de
agua da Bacia Hidrografica do Rio Jucu, em classes de uso, observadas as diretrizes do
Conselho Nacional de Recursos Hidricos (CNRH) e do Conselho Nacional de Meio Ambiente
(CONAMA);

XIV - propor aos 6rgaos competentes diretrizes para a outorga de uso dos recursos hidricos;

XV — aprovar o Plano de Contas da Agéncia de Bacia ou Entidade Delegataria que exercer
este papel;

XVI - avaliar e tornar publico o Relatério sobre a situagcdo dos recursos hidricos da Bacia
Hidrografica do Rio Jucy;

XVII — exercer outras atribuicdes estabelecidas em lei ou regulamento, compativeis com a
gestdo de recursos hidricos; ’

XVIII — aprovar seu Regimento Interno, de acordo com as disposi¢ées do Conselho Nacional
de Recursos Hidricos - CNRH e CERH, e decidir sobre os casos omissos, normatizando-os,
quando necessario.

Art. 6° - O CBH RIO JUCU podera realizar consultas, reuniées ou audiéncias publicas para
discutir:

I — a proposta do Plano de Recursos Hidricos da Bacia Hidrogréfica do rio Jucu;
Il — a proposta de enquadramento dos corpos d’agua da bacia e/ou partes destes;

Ill — todos os temas considerados relevantes pelo CBH RIO JUCU.

Art. 7° - O Comité podera requerer informagdes e pareceres dos 6rgédos publicos cuja
atuacgédo interfere direta ou indiretamente sobre os Recursos Hidricos da Bacia Hidrogréfica do
rio Jucu.
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CAPITULO IV - DA ORGANIZAGAO E COMPOSICAO

Art. 8° - O CBH RIO JUCU é composto por representantes dos segmentos usuarios de
recursos hidricos, entidades da sociedade civil organizada e Poder Publico Executivo,
obedecendo ao disposto na Politica Nacional de Recursos Hidricos, Politica Estadual de
Recursos Hidricos, Resolugéo N° 05/2000 do CNRH e Resolugdes N° 01/2000 e N° 02/2001
do CERH, que criam diretrizes para formagédo e funcionamento de Comités de Bacias
Hidrograficas, sendo constituido pelos seguintes 6rgaos:

I = Plenario;

Il - Diretoria;

Il = Camaras Técnicas - CT;
IV — Grupos de Trabalho — GT.

Art. 9° - O CBH RIO JUCU é constituido por 21 (vinte e uma) vagas ocupadas por membros
titulares, devendo cada titular ter um suplente, de acordo com a seguinte composigéo:

| — 07 (sete) representantes do Poder Publico Executivo, sendo designados, respectivamente,
pelos prefeitos dos Municipios constituintes da bacia ou pelas instituicbes do Governo do
Estado do Espirito Santo ou do Governo Federal.

Il — 07 (sete) representantes da Sociedade Civil Organizada, com atuagdo comprovada na
bacia, conforme disposto na Politica Estadual de Recursos Hidricos e demais normas legais
vigentes.

Il — 07 (sete) representantes dos usuarios de recursos hidricos, com atuagdo comprovada na
bacia, conforme disposto na Politica Estadual de Recursos Hidricos e demais normas legais
vigentes.

§1° A Agéncia Estadual de Recursos Hidricos — AGERH participara do CBH RIO JUCU como
convidada permanente, possuindo direito a voz, sem direito a voto de forma a n&o interferir no
equilibrio paritario dos segmentos.

§2° Os suplentes deverdo ser de instituicbes diferentes dos titulares, representativas do

mesmo segmento, conforme deliberacdo a ser publicada por ocasido de seu processo
eleitoral.

§3° - As normas, procedimentos e critérios para o processo eleitoral de preenchimento das
vagas seréo elaborados por uma comisséo eleitoral, em observancia ao presente Regimento,
e apresentados para aprovagao do Comité.

§4° - Os mandatos dos membros do CBH RIO JUCU seréo de 04 (quatro) anos, podendo ser
reeleitos.

§5°- Caso haja vacéncia, a Diretoria devera instaurar o processo continuado de
preenchimento de vagas, do respectivo segmento, em prazo maximo de 30 (trinta) dias a
contar da data da eleigé&o.
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CAPITULO V - DO FUNCIONAMENTO E DAS ATRIBUICOES DOS ORGAOS E
DIRIGENTES DO COMITE

Secao | - Da Diretoria

Art. 10 - O CBH RIO JUCU sera dirigido por uma Diretoria constituida por 03 (trés) cargos;
uma Presidéncia, uma Vice-presidéncia e uma Secretaria Executiva, eleitos pela maioria
simples dos presentes, dentre os membros titulares do Comité garantida a presenga dos trés
segmentos na Diretoria.

§1° Os cargos da Diretoria serdo exercidos por pessoas indicadas expressamente pelos
segmentos, obrigatoriamente na condicdo de membro titular do comité.

§2° Em caso de substituicdo, pela instituicdo que representa, ou afastamento do
representante do segmento eleito para o cargo da Diretoria, estara configurada a vacancia no
referido cargo.

§3° - Os Mandatos dos cargos da Presidéncia, da Vice-presidéncia e da Secretaria Executiva
serdo coincidentes de 02 (dois) anos, podendo ser reeleitos uma Unica vez de forma
consecutiva.

§ 4° - Em caso de auséncia ou impedimento temporario, ndo superior a 40 (quarenta) dias, do
titular do cargo de Presidente, o mesmo sera substituido pelo Vice-Presidente.

Art. 11 - Caso haja vacancia em um dos cargos da Diretoria sera realizada nova eleigéo,
entre o segmento detentor do cargo, no prazo maximo de 30 (irinta) dias, para o
preenchimento da vaga em questéo, até a conclusdo do mandato em vigéncia.

§ 1° - Em caso de vacancia do cargo de Presidente, o0 mesmo sera ocupado interinamente
pelo Vice-Presidente, até a eleicdo mencionada no caput deste artigo.

§2° - Em caso de vacéancia simultanea de dois cargos da Diretoria, os referidos cargos serdo
exercidos cumulativamente, de modo interino, pelo representante do segmento remanescente
que ocupa o terceiro cargo da Diretoria, até a eleicdo mencionada no caput deste artigo.

§3° - Em caso de vacancia dos cargos da Presidéncia, Vice-Presidéncia e Secretaria
Executiva, sera constituida pelo Plenario uma comissdo tripartite que assumird
provisoriamente a Diretoria, e, no prazo maximo de 30 (irinta) dias, convocara uma nova
eleicdo e dara posse a nova Diretoria que assumira em carater de interinidade até o final do
mandato em vigéncia.

§4° - Ocorrendo o previsto no caput, e estendendo-se o mandato interino por prazo superior a
12 (doze) meses, este mandato sera considerado para fins de reeleicao.

§5° - A Diretoria, em situacdes de emergéncia correspondentes a desastres ou calamidades
climaticas podera ad referendum, decidir questdes de competéncia do Plenario, devendo dar
conhecimento para convalidagéo do ato na primeira reunido subsequente a deciséo.

Art. 12 - Cabe a Presidéncia do CBH RIO JUCU:
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I - convocar reunides ordinarias e extraordinarias, dirigir ou designar qualquer membro para
coordena-las;

Il - encaminhar a votag&o das matérias submetidas a apreciagéo do Plenario;

lll - assinar as atas das reunides, deliberagbes e mogbes aprovadas, juntamente com a
Secretaria Executiva;

IV - fazer cumprir as decisdes do Plenario;

V - decidir sobre os casos de excepcionalidade, urgéncia ou inadiaveis, submetendo sua
decisdo a apreciagdo do Plenario, na reunido seguinte;

VI - representar o CBH RIO JUCU, ou se fazer representar, em atos a que deva estar
presente;

VII - promover a articulagdo do CBH RIO JUCU com os Comités ou organismos de bacias
existentes, em areas adjacentes a de sua atuagdo, bem como com o Férum Capixaba de
Comités - FCCBH;

VIII - solicitar aos 6rgédos e entidades os subsidios e informagdes necessarios ao exercicio
das fungbes do CBH RIO JUCU e consultar ou solicitar assessoramento a outras entidades
relacionadas com os recursos hidricos e preservacdo do meio ambiente, sobre matérias em
discusséo;

IX - convidar especialistas, mediante proposta do Plenario ou das Camaras Técnicas, para
debater questdes de relevancia para o CBH RIO JUCU;

X - exercer as demais competéncias constantes neste Regimento Interno;
XI - zelar pelo cumprimento do Regimento Interno;
XII - designar relatores para assuntos especificos;

XIll — elaborar, juntamente com os demais membros da Diretoria, 0 programa de trabalho
para sua gestdo, submetendo a aprovagdo do CBH RIO JUCU, na segunda reunido ordinaria
do seu mandato;

XIV — submeter o Relatério Anual de sua gestéo a apreciagcédo do CBH RIO JUCU, na primeira
reunido ordindria do periodo subsequente, e, encaminha-lo posteriormente ao CERH, em .
atendimento ao Art. 4° da Resolugdo CERH N° 01/2000;

XV — exercer voto de qualidade;

XVI — desempenhar outras atribuicées inerentes ao cargo;

XVII - participar da elaboragéo da proposta do Plano de Recursos Hidricos da Bacia;
XVIII - exercer as competéncias de membro do Plenario, no que couber.

XIX — manter o CBH RIO JUCU informado das discussdes que ocorrem no CERH,;

Art. 13 - Cabe a Vice-Presidéncia:
| — exercer as fungdes do Presidente, nas suas auséncias ou impedimento;
Il — auxiliar o Presidente nas suas tarefas e atribuicdes;

lll- exercer as competéncias de membro do Plenario, no que couber.

; /
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Art. 14 - Compete a Secretaria Executiva:

| - encaminhar, para andlise e parecer, as Camaras Técnicas, assuntos de cunho técnico-
cientifico e institucional, para subsidiar a tomada de decisdes do Plenario;

Il - adotar providéncias administrativas necessarias ao andamento dos processos;
Il - propor ao Plenario, no inicio de cada ano, o calendario de reuniées do ano em curso;

IV - promover a convocagdo dos membros titulares e suplentes as reunibes e organizar a
pauta com aprovagéo do Presidente;

V - secretariar as reunides do Plenario, lavrando as respectivas atas e prestando as
informagbes solicitadas, ou que julgar convenientes, sobre os processos ou matérias em
pauta;

VI - assessorar o Presidente;

VII - redigir, sob a forma de deliberacdo ou de mogéo, as decisdes tomadas pelo Plenario,
providenciar sua publicagéo quando for o caso e arquiva-la nos respectivos processos;

VIIl - adotar as medidas técnicas e administrativas necessarias ao exercicio de sua
competéncia;

IX - expedir as certiddes requeridas ao CBH RIO JUCU, apds autorizagéo da Presidéncia;
X - elaborar o Relatério Anual de Gestdo do CBH RIO JUCU;

XI — exercer outras atribuicdes determinadas pela Presidéncia ou pelo Plenario, necessarias
ao desenvolvimento das atividades do CBH RIO JUCU;

XIl — cumprir as deliberagdes do Colegiado;

Xlll — implementar e manter arquivo sobre as resolugbes administrativas e deliberagdes
normativas provenientes do Comité e de sua Diretoria, e outros assuntos de interesse;

XIV — enviar e receber correspondéncia de rotina do Comité e sua Diretoria;

XV — manter arquivo sobre dados técnicos relacionados com assuntos de interesse do
Comité;

XVI - fornecer informagdes e dados constantes dos arquivos do Comité;

XVII- prestar apoio técnico e administrativo, de sua competéncia, ao Comité;

XVIII — fiscalizar o demonstrativo financeiro da Agéncia de Bacia, em conjunto com os demais
membros da Diretoria, e prestar conta do mesmo ao Comité;

XIX — providenciar a publicagcdo dos atos e deliberagdes no sitio eletrénico da AGERH, do
CBH RIO JUCU, quando houver, e no Diario Oficial do Estado, quando for o caso;

XXI — participar da elaboracéo da proposta do Plano de Recursos Hidricos da Bacia;

XXII — garantir, permanentemente, a atualizagdo dos dados do CBH RIO JUCU junto as
instituicées publicas ou privadas com as quais o Comité se relaciona, seja de seu interesse ou
esteja obrigado a manter informacgdes constantemente atualizadas;

XXIII- exercer as competéncias de membro do Plenario, no que couber.
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Secao Il - Do Plenario

Art. 15 - O Plenario € o 6rgdo deliberativo do CBH RIO JUCU, composto de acordo com o
Art.9° deste Regimento.

Art. 16 - O Plenario do CBH RIO JUCU reunir-se-a ordinariamente a cada dois meses, sendo
as reunides planejadas de forma a contemplar, preferencialmente, uma reunido em cada
municipio da bacia.

Paragrafo tinico. As reunibes ordinarias e extraordinarias do CBH RIO JUCU ser&o publicas.

Art. 17 - As reunides poder&o ser instaladas com qualquer numero de membros do CBH RIO
JUCU.

Art.18 - As convocagdes para as reunides ordinarias do CBH RIO JUCU seréo realizadas
com antecedéncia minima de, 10 (dez) dias de acordo com o calendario aprovado pela
Plenaria, e no caso de reunides extraordinarias, no prazo de 05 (cinco) dias de antecedéncia.

§1° A convocagéo indicara, expressamente, a data, hora e local em que sera realizada a
reunido, contera a pauta e serd encaminhada aos membros titulares e suplentes, por meio
eletrénico ou por telefone;

§2° A convocacgao das reunides ordinarias contera toda a documentagao sobre os assuntos a
serem objeto de decisdo, devendo constar, obrigatoriamente: quando couber, copia das
Deliberagbes e Mogdes aprovadas na reunido anterior; instituicdes convidadas; e minuta das
deliberagdes e mogdes a serem apreciadas.

Art. 19 - O Plenario aprovara o calendario anual das reuniées ordinarias.

Art. 20 - As reunides extraordinarias tratardo exclusivamente das matérias que justificarem
suas convocagdes, somente podendo ser objeto de decisdo os assuntos que constem da
pauta da reunido.

Art. 21 - As reunides ordinarias e extraordinarias serdo conduzidas da seguinte forma:
| - Abertura de sesséo e verificagdo de quérum;

Il - Leitura da pauta e discusséo da ordem do dia;

Il - Ajustes finais e aprovagéo da Ata da reuniao anterior;

IV - Apreciacdo dos demais temas objetos da pauta da reunido, seguida de debates;
V - Votacéo e deciséo;

VI — Assuntos Gerais;

VII - Comunicacgdes;

VIII - Encerramento.
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§1° Os assuntos a serem tratados deveréo, necessariamente, constar do ato de convocagéo;

§2° A incluséo de matéria de carater relevante em reunido ordinaria, ndo constante da pauta,
devera ser encaminhada por quaisquer dos membros do CBH RIO JUCU, com antecedéncia
minima de 05 (cinco) dias a Secretaria Executiva para incluséo na pauta no item outros
assuntos, conforme a ordem cronoldgica de sua apresentagdo, ouvidas, quando couber, as
Camaras Técnicas competentes.

§3° As solicitagbes subscritas por 1/3 dos membros do CBH RIO JUCU deveréo,
obrigatoriamente, ser incluidas na pauta da reuniéo requerida.

§4° Os documentos que venham a ser objeto de pedido de vista em uma reunido ordinaria ou
extraordinaria, integraréo, obrigatoriamente, a pauta da reunido seguinte para apreciagéo, ndo
podendo ser retirados da pauta por novo pedido de vista, a ndo ser por deciséo de dois tergos
dos membros presentes.

§5° As reunides terdo duragéo de até 02 (duas) horas, podendo ser prorrogadas pelo tempo
determinado pela Plenaria.

Art. 22 - O Presidente da mesa, por solicitagdo justificada de qualquer membro do CBH RIO
JUCU e por deliberagédo do Plenario, podera determinar a inversdo da ordem dos debates e
votagdo das matérias constantes da pauta ou adiar a decisdo de qualquer matéria submetida
ao Comité.

Art. 23 - As questbes de ordem deverdo versar sobre a forma de encaminhamento dos
debates, votagdo da matéria em pauta, podendo ser levantadas a qualquer tempo.

Paragrafo udnico. As questdes de ordem serdo decididas pelo Presidente da mesa,
devidamente fundamentadas.

Art. 24 - O Plenario se manifestara por meio de:

| - Deliberagéo, quando se tratar de deciséo relativa a matéria vinculada a competéncia legal
do CBH RIO JUCU;

Il - Mocgéo, quando se tratar de manifestacdo de qualquer natureza, relacionada com as
finalidades do CBH RIO JUCU.

Paragrafo unico. As decisées do CBH RIO JUCU serdo comunicadas as partes diretamente
interessadas por meio de oficio, publicagdo no sitio eletrénico da AGERH, publicacéo no sitio
eletrénico do CBH RIO JUCU quando houver, Diario Oficial do Estado ou jornal de grande
circulagéo na bacia hidrografica, conforme a situagéo.

Art. 25 - As deliberagbes e as mogdes do CBH RIO JUCU serdo aprovadas pela maioria
simples dos membros presentes, observado o quérum minimo de metade mais um dos
membros do Comité.

§ 1° Em caso de vacancia, enquanto a mesma perdurar, o quérum minimo para deliberagdes
e mog¢des sera calculado sem contar com a respectiva vaga.
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§ 2° As votagdes serdo nominais e abertas;
§ 3° Qualquer membro do CBH RIO JUCU podera abster-se de votar;

§ 4° - Em caso de empate entre propostas, faz-se necessaria segunda rodada de votagéo,
considerando as propostas mais votadas;

§ 5° - Persistindo o empate cabera ao Presidente do CBH RIO JUCU, além de seu voto como
membro, o voto de qualidade;

§ 6° - Os suplentes terdo direito a voto se os respectivos membros titulares estiverem
ausentes.

Art. 26 - As atas deverdo ser aprovadas pelo Plenario, assinadas pelo Presidente e
Secretario Executivo e, posteriormente tornadas publicas.

Art. 27 - Devera ser comunicada a Secretaria Executiva, com antecedéncia minima de 03
(trés) dias, a participagéo de convidados especiais em reuniées ordinarias ou extraordinarias,
para o debate de assunto especifico em Pauta, tendo esses convidados o direito a voz.

Paragrafo unico. O publico visitante das reunidées ordindrias e extraordinarias podera ter
direito a voz quando solicitada por um membro do CBH RIO JUCU e autorizada pela
Presidéncia, respeitando o tempo determinado pela mesa.

Art. 28 — As instituicdes titulares do comité poderao substituir seus representantes por no
maximo 02 (duas) vezes durante o mandato.

Paragrafo tnico - Caso a instituigao titular necessite mais de 02 (duas) substituicdes, podera
fazé-lo, mas a titularidade da vaga passara automaticamente para a instituicdo suplente se
houver.

Art. 29 - Aos membros do CBH RIO JUCU, titulares e suplentes, além das atribuicées ja .
expressas, compete, quando couber:

I - Discutir e votar todas as matérias que lhe forem submetidas;

Il - Apresentar propostas e sugerir matérias para apreciagéo do Plenario;
11l - Solicitar vista de processos, devidamente justificadas;

IV - Solicitar a Presidéncia a convocagéao de reunides extraordinarias;

V - Propor inclus&o de matéria na ordem do dia;

VI - Propor prioridade dos assuntos constantes da ordem do dia;

VII - Requerer votagéo;

VIII - Fazer constar em ata o ponto de vista discordante do 6rgéo ou entidade que representa,
quando julgar relevante;
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IX - Propor o convite, quando necessario, de pessoas ou representantes de érgdos ou
entidades, publicas ou privadas, para trazer subsidios as decisées do CBH RIO JUCU;

X - Votar e ser votado para os cargos previstos neste Regimento;
Xl - Propor a criagéo das Camaras Técnicas;
XII - Participar das Camaras Técnicas;

Xl - Agir de forma ética e cooperativa para que os objetivos do CBH RIO JUCU sejam
alcancgados;

XIV - Propor a criagéo da Agéncia de Bacia e a sua estruturacgao;

XV - Justificar suas auséncias nas reuniées quando ocupar vaga de titular, ou quando ocupar
vaga de suplente nas reunides cujo titular se ausentou;

XVI - Informar a Secretaria Executiva e a sua supléncia da eventual impossibilidade de estar
presente nas reunides e justificar auséncia no prazo devido;

XVII - Confirmar o recebimento das convocagdes e sua presenca ou ndo nas reunides;
XVIII - Solicitar a mesa diretora o direito a voz aos visitantes as reunides.

Paragrafo tnico Para a composicdo dos cargos previstos neste Regimento Interno, cabera
aos segmentos, e ndo aos membros individualmente, a indicagdo de seu(s) representantes(s).

Art. 30 A participacdo dos membros no CBH RIO JUCU seré considerada de relevante
interesse publico, ndo ensejando qualquer tipo de remuneracao.

Paragrafo unico O membro participante do CBH RIO JUCU podera obter o reconhecimento
de sua atuacdo de relevante interesse publico, descrita no caput, pelo Comité e/ou pela
Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Recursos Hidricos — SEAMA.

Secao lll - Das Camaras Técnicas e Grupos de Trabalho

Art. 31 - O CBH RIO JUCU podera, a seu critério, instituir Camaras Técnicas, permanentes
ou tempordarias, e definird suas atribuigdes, composigdo e regras de funcionamento;

Art. 32 — Ficam regulamentados no ambito do CBH RIO JUCU os chamados Grupos de
Trabalho - GT, sem necessidade de paridade e constituidos por no minimo 2 (dois) membros
titulares ou suplentes, de forma temporaria para tratar de assuntos de menor relevancia,
conforme decis&o do Plenario.

CAPITULO VI
DA RELAGCAO COM O CONSELHO ESTADUAL DE RECURSOS HIiDRICOS

Art. 33 - As informagbes sobre a composigdo dos membros, Regimento Interno do Comité,
assim como assuntos que o Plenario do CBH RIO JUCU considerar relevantes, poderédo ser
encaminhadas ao CERH, para consulta, analise, homologagéo e aprovagdo, conforme o caso.

Art. 34 - Cabe recurso ao CERH das decisdes tomadas pelo CBH RIO JUCU.
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CAPITULO VII
DAS PENALIDADES E RECURSOS

Art. 35 - As instituicbes e seus representantes do CBH RIO JUCU estardo sujeitas as
seguintes penalidades:

| — Adverténcia escrita;
Il — Perda de ocupacéo da vaga;

Il - Perda de cargo na Diretoria.

Art. 36 - A pena de adverténcia escrita sera aplicada a instituicdo e ao seu representante que
incidir em falta primaria, ficando evidenciado que a referida falta ndo causou prejuizo moral ao
CBH RIO JUCU.

Art. 37 - Cabera pena de perda de ocupacgéo da vaga quando da reincidéncia da instituicéo e
seu representante nas seguintes faltas:

I — Infringir qualquer disposi¢cdo regimental regulamentar ou, ainda, qualquer decisdo dos
6rgéos do CBH RIO JUCU;

Il — Proceder incorretamente em reunido de qualquer natureza;

Il — Desacatar membros do Comité;

IV — Tiver prestado de ma-fé, declaragdes inveridicas;

V — Promover conflito dentro do CBH RIO JUCU ou fora dele se estiver o representando.

Paragrafo unico. O disposto neste artigo aplica-se também as instituicbes e aos seus
representantes dos segmentos ocupantes de cargos na Diretoria.

Art. 38 - Cabe perda de ocupacgao de vaga a instituicdo cujo representante ndo comparecer a
02 (duas) reunides consecutivas ou 03 (trés) alternadas, por ano em curso, sem justificativa
em até 07 (sete) dias apds as respectivas auséncias.

Art. 39 - Cabera pena de perda de cargo na Diretoria ao representante do segmento que
descumprir suas obrigagbes regimentais.

Art. 40 - As penalidades seréo aplicadas por:
| — Adverténcia, pelo Presidente do CBH RIO JUCU;

Il — Perda de ocupacgédo de vaga, no caso do Art. 38, por decisédo de dois tergos (2/3) dos
membros do Comité em reunido extraordinaria convocada para esse fim.

Il — Perda de ocupagéo de cargo, no caso do Art. 39, por decisdo de maioria simples.

Art. 41 - Para aplicagéo da pena de perda de ocupagéo de vaga ou cargo na Diretoria sera
necessario a notificagédo a instituicdo ou representante do segmento, da instauracdo de
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sindicancia para que apresente sua defesa no prazo de 15 dias a contar do recebimento da
notificagao.

Art. 42 - A instituicdo e seu representante que sofrer pena de perda de ocupacgéo de vaga fica
proibida de ocupar vaga no CBH RIO JUCU durante o mandato vigente.

I - Uma vez desligada a instituicdo e seu representante deveréo ser instaurados, caso néo
esteja vigente, processo continuado de preenchimento de vagas em aberto, no prazo maximo
de 30 (trinta) dias a contar da vacancia declarada,

Il - No caso de vacéncia de vaga titular, dar-se-a preferéncia para a ocupagéo da vaga a
instituicdo suplente da mesma. Caso ndo haja interesse da supléncia em assumir a
titularidade ou n&o haja supléncia ocupada na vaga, o segmento devera reunir-se para definir
a ocupagéo da vaga titular por outra instituicdo suplente do mesmo segmento, ou manter a
vaga titular para preenchimento no processo continuado de preenchimento de vagas em
aberto.

Art. 43 - No caso de pratica de atos de improbidade por membro do CBH RIO JUCU, devera
ser feita dentincia ao CERH conforme Resolugdo CERH N° 01/2000.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 44 - O presente Regimento Interno podera ser alterado ou reformado quando da
atualizagéo e/ou regulamentacéo da Politica Estadual de Recursos Hidricos, ou ainda sempre
que necessaria sua adequagao, por deciséo de dois tergos (2/3) de membros do Comité em
reunido extraordindria convocada para esse fim com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Art. 45 - As propostas de alteragdes ou reformas deste Regimento Interno deverédo ser
encaminhadas e devidamente protocoladas junto a Secretaria Executiva do CBH RIO JUCU.

Art. 46 - Este Regimento entra em vigor na data da sua aprovacgéo.

Elio de Castro Paulino - Presidente

&AA/\ cM\’\)j
era i ins San — Vice Presidente

ecretario Executivo

provado pelo Plenario em reuniao extraordinaria de 19 de Maio de 2017.
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